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Dependencia

Secretaria de Desarrollo Social y Participacion Ciudadana

Responsable del
Indicador
Cadigo del | 57 - 4502034
Indicador
Nombre del | Personas capacitadas
Indicador
Descripcién  del | Beneficiarios de capacitaciones para la prevencion y sancién de conductas
Indicador discriminatorias y violentas a la poblacion LGBTIQ+
Tiene como objetivo fortalecer la inclusién de los grupos poblacionales del
Objetivo Mun.icipio de Candelaria, desde la coordinacié_n, concgrtaci_én y aplicacién de
politicas, planes, programas, proyectos y acciones afirmativas enfocadas en
la construccién del tejido
Tipo de
Operacion Registros Administrativos
Estadistica
Cla_se de | Indicador Producto Tendencia No Acumulativo
Indicador
Plan de Desarrollo “Juntos Podemos Transformar a Candelaria”
Eje Estratégico:
Ser Una Sociedad Mas Justa, Pacifica E Inclusiva
Programa:
Proceso Candelaria Con Inclusion Y Bienestar Social.
Subprograma:
Gestion y articulacion para la inclusion social y garantia de derechos de la
diversidad étnica, las mujeres, personas en situacion de discapacidad,
personas OSIGD y comunidad LGBTIQ+, poblacién migrante
Férmula de | Promedio: Beneficiarios de capacitaciones para la prevencién y sancion de
Calculo conductas discriminatorias y violentas a la poblacién LGBTIQ+
Variable 1 BCP: Beneficiarios de capacitaciones para la prevencién y sancién de
conductas discriminatorias y violentas a la poblacién LGBTIQ+
Variable 2
Variable 3
Unidad de medida Fuente de datos Periodicidad
. Secretaria de Desarrollo Social y Participacion | Mensual
NUmero .
Ciudadana
AfO 2023 o o 1200
Meta de medicién cuatrienio
Base
Linea 100 Total Difusién: Pagina
Base 210 —34 9d Web Alcaldia
D_esagregaci()n: Sexo Edad Etnia Discapa Regiona | Departa | Municip
Nivel de cidad I mental al
geelsi"’r‘]%riigzg'f” SilNo | SilNo | SilNo | SilNo | SilNo | SilNo | SiNo

Objetivo ODS

0 Fomenta el respeto por la diversidad sexual y de género, reduciendo la
discriminacion y violencia.

10.3: Garantizar la igualdad de oportunidades y eliminar la discriminacién. / 16.b:
Promover leyes y politicas no discriminatorias.

Observaciones

Maria Yudis Grueso Ocoro
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes, por
lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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